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DISPENSA DE VALOR N° 002/2023

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS-MG, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ. / MF sob o n®. 23.863.538/0001-25, com sede na Avenida
Nossa Senhora Aparecida, n® 31, Centro, Brazépolis, Minas Gerais, por intermédio do Setor de
Compras, torna pablico que, realizard Chamada Piiblica, com critério de julgamento MENOR PRECO
POR ITEM, nos termos artigo 75, inciso II da Lei Federal n. 14.133/202, Decreto Municipal n°
073/2021, e as exigéncias estabelecidas neste instrumento, conforme os critérios ¢ procedimentos a
seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta a serem apresentadas nas datas e horarios a seguir

designados:
DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA e
PROPOSTA E DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO: 17:00

REFERENCIAS DE HORARIO:

HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA

brazprev@yahoo.com

PROPOSTA EDOCUMENTACAO:
LINK DO EDITAL: ;

https://brazopolisprev.mg.gov.br

[ -DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta Chamada Publica para “prestacio de servicos de GESTAO
ATUARIAL junto ao Instituto Brazprev, com disponibilizaciio de Sistema Informatizado de
controle dados dos segurados e atualiza¢io do cadastro de informacies, profissional formado
em Atudria com registro no IBA — Instituto Brasileiro de Atudria. Elaboracio da Avaliaciio
Atuarial Anual e elaboraciio de Relatérios Trimestrais da Gestiio Atuarial, com as principais

ocorréncias e seus reflexos na Gestio Atuarial.”

1.2 Compdem este Aviso de Contratacdo Direta, além das condigdes especificas, os seguintes
documentos:

2.1 — ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA;
2.9

4 £
1 — ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA;

2 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratagio estdo programadas em dotagdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do Instituto Brazprev, para exercicio de 2024, na classificacio
abaixo:

Projeto Atividade: 03.001.009.272.02.2300 - Manutengéio das Ativ. Administrativas do BRAZPREV
Elemento de Despesa: 33.3903.500 — Servigos de Consultoria
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3 -DO VALOR ESTIMADO:

3.1 - O valor global estimado para contratagdo serd de RS 17.255,00 (dezessete mil e duzentos e
cinquenta e cinco reais).

. —PRAZO PARA ENVIO DE COTACAO E DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

4.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficari ABERTA POR UM PERIODO DE 04
(QUATRO) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagio no site do INSTITUTO
BRAZPREV, devendo os interessados encaminhar as propostas e respectivos documentos até o
dia  22/12/2023  impreterivelmente até as 17 horas por meio do endereco

eletronico:brazprev@yahoo.com

4.2. No Assunto devera ser referenciada a DISPENSA DE VALOR N° 002/2023.

4.3. A proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo juridica e fiscal, deverd ser
encaminhada até as 17horas do dias 22/12/2023, ndo sendo consideradas as propostas recebidas apds
este horério.

4.2  Habilitacdo Juridica e Fiscal:

42.1  Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ:
422 Contrato Social em vigor com as eventuais alteragdes;

4.2.3  Prova de regularidade com as fazendas publicas Federal, Estadual e Municipal, as Gltimas
da sede do proponente;

4.2.4 Prova de Regularidade junto ao FGTS;
425 Prova de Regularidade em relagdo aos débitos perante a Justiga do Trabalho (CNDT);
426 Documento de identidade do sécio administrador da empresa (CPF e RG);

4.2.7 Procuragdo de seu representante legal, se for o caso, juntamente de seus documentos de
identificagdo originais (CPF e RG);

4.3 Proposta de Preco/Cotacio:

43.1 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante noAnexo II
deste Aviso.

4.3.2 Naio serdo aceitas propostas que ndo atendam as disposi¢ds deste aviso e seus Anexos.
433 Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitérios previstos neste Aviso.

4.4 Documentacio de Comprovacio da Capacidade Técnica:

4.4.1  Declaragdo do Responsavel Administrador/Proprietario da empresa que ela estd ciente
deste Termo de Referéncia e que atende a todas as exigéncias de qualificagdo técnica.

44.2 Declaragdo que a empresa possui Sistema Web informatizado para atendimento das
exigéncias do Edital.

443  Documentagio que ateste a Qualificagdo técnica.da eqs de _atendimento_ao Institufo Ve
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com, no minimo um profissional formado em nivel superior em ciéncia Atuariais e com
registro regular no IBA — Instituto Brasisleiro de Atuaria;

444 Termo e Declaragdo que a empresa ira disponibilizar acesso aos relatérios via Sistema
informatizado em plataforma web, com acesso via senha pessoal, para gerenciamento e
coleta de informagdes para o Sistema CADPREV e preeenchimento do DRAA-
Demonstrativo do Resultado da Avaliagdo Atuarial.

OBS.: A DOCUMENTACAO DE COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA
DEVERA SER ENCAMINHADA, APOS A CLASSIFICACAO DA PROPOSTAS,
ANTES DA ASSINATURA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SEVICOS.

5. -=DOPAGAMENTO:

5.1. O pagamento ocorrera em até 10 (dez) dias do més seguinte, mediante apresentagio de nota
fiscal e relatorio de servigos e apos atesto do setor competente, nos termos da Lei 14.133/2021.

5.2. Para realizagdo dos pagamentos, o proponente devera manter a regularidade fiscal
apresentada durante processo de habilitagdo;

6. —DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Poderd o Municipio revogar o presente Aviso por conveniéncia administrativa e
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Aviso, no todo ou em parte, sempre que acontecer
ilegalidade, de oficio ou por provocacéio.

6.3. A anulagdo do procedimento de Aviso de Contratagdo Direta ndo gera direito a
indenizagdo, ressalvada o disposto no paragrafo (mico do art. 71 da Lei 14.133/21.

6.4. Apos a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Camara Municipal.

6.5. O proponente que ndo honrar a proposta, der causa a inexecugdo do objeto ou se comportar
de modo a tumultuar o processo podera ser responsabilizado em processo administrativo com as
penalidades previstas nas disposig¢oes contidas na Lei 14.133/2021.

Brazopolis, 18 de dezembro de 2023.
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ANEXO1

DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021
TERMO DE REFERENCIA_Lei de Licitacdes e Contratos:_Lei n° 14.133/2021

1. SETOR REQUISITANTE
I.1.  Instituto de Previdencia Municipal de Braz6polis-MG
2. DO OBJETO

2:.11 Prestacio de servicos de GESTAO ATUARIAL junto ao Instituto Brazprev, com
disponibilizacio de Sistema Informatizado de controle dados dos segurados e atualizacio do
cadastro de informagdes, profissional formado em Atudria com registro no IBA — Instituto
Brasileiro de Atuiria. Elabora¢io da Avaliacio Atuarial Anual e elaboracio de Relatérios
Trimestrais da Gestao Atuarial, com as principais ocorréncias e seus reflexos na Gestio Atuarial,
de acordo com as especificagdes técnicas constantes neste termo de referéncia,conforme abaixo:

GESTAO ATUARIAL — ANUALMENTE NA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 Consultoria Atuarial, por meio eletronico, telefone e presencial, na confecgio da base de dados
necessaria aos estudos atuariais exigiveis dentro da vigéncia contratual nos moldes do leiaute definido

pela Secretaria de Previdéncia e pelo INSTITUTO BRAZPREV;

4.2 Validagdo dos dados cadastrais dos servidores ativos, beneficios concedidos e dependentes, inclusive
indicando as regras de validagdo, os testes de consisténcias, conciliagdes e os ajustes necessarios através

da emissdo de Relatorio de Criticas, além de indicar a qualidade do cadastro fornecido;

4.3 Elaboragio de testes estatisticos de aderéncia das hipoteses e premissas atuariais, visando subsidiar a
Entidade na definigdo daquelas que serdo utilizadas nas avaliagdes atuariais, os quais deverdo preceder a
consecugdo das mencionadas avaliagdes atuariais anuais, e que serdo executados em atendimento a

legislagdo previdenciaria vigente;
4.4 Simulagdes de impacto atuarial decorrente de alteragdes de hipoteses e premissas atuariais;

4.5 Apuragio das reservas matematicas correspondentes, bem como estabelecer o plano de custeio para o

proximo exercicio;

4.6 Realizagdo de reavaliagdo atuarial anual para verificagdo do equilibrio atuarial e financeiro do
regime, considerando o custeio vigente na legislagdo Municipal, Estadual e Federal, formulando hipotese

em que apresente um equilibrio e propondo alternativas de planos de custeios normal e suplementar;

[FUBLICADOEM | )~
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4.7 Devera ser disponibilizado, elaborado e atualizado as seguintes informagdes e documentos,
observados a estrutura e os elementos minimos aprovados por instrugdes normativas da Secretaria de

Previdéncia ou constantes do CADPREV:
I - Nota Técnica Atuarial (NTA);
II - Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial (DRAA);
IIT - Fluxos atuariais;
IV - Base cadastral utilizada na avaliagdo atuarial;
V - Relatério da Avaliagdo Atuarial;
VI - Demonstrativo de Duragéo do Passivo;
VII - Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio; e
VIII - Relatorio de Analise das Hipoteses.

4.8 Participagdo, quando solicitado, de até 02 (duas) reunides, durante a vigéncia do contrato, em local
definido pelo CONTRATANTE, para condugdo dos trabalhos e/ou apresentagio de informagdes as
diretorias, grupos de trabalho, Conselhos e outros interessados. As reunides serdo agendadas mediante

comunicag¢do prévia e formal, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia:

4.9 Participagdo em 01 (uma) reunido em local definido pelo CONTRATANTE para apresentagio do
resultado da avaliagéo atuarial ao Conselho de Previdéncia, com agendamento prévio e formal, com no

minimo 10 (dez) dias de antecedéncia.

4.10 Elaboragédo do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando a analise dos resultados das avaliagdes
atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo entre a evolugio das receitas e

despesas estimadas e as efetivamente executadas, seguindo os parametros do manual do PRO-GESTAO;

4.11 Realizacdo, de até¢ 06 (seis) estudos atuariais adicionais anuais, com a mesma base de dados da
reavaliagdo atuarial efetuada, com o objetivo de avaliar outros cenérios, os quais serdo definidos, em

momento oportuno, pela CONTRATANTE;

4.12 Para todos os cenarios devera ser apresentado o impacto nos limites da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF e as alternativas de Plano de Custeio conforme dispde a Portaria 403/2008, o artigo 53 da
Portaria 464/2018 e demanda da Diretoria e Presidéncia do INSTITUTO BRAZPREV;

4.13 Em todos os cendrios devera ser apresentado o resultado atuarial por Poder ou Orgdo Constitucional

Auténomo;

PUBLICADO EM S
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4.14 Elaboragio de até 06 (seis) pareceres de impacto atuarial de concursos publicos e de at¢ 06 (seis)
pareceres de impacto atuarial de Leis das Carreiras do funcionalismo piblico e alteragdes previdenciarias

do Municipio de Brazdpolis-MG;

4.15 A CONTRATADA deve se responsabilizar, limitado ao exercicio do calculo por ela executado, por
quaisquer ajustes, alteragdes ou explicagdes solicitadas por o6rgdos de controle e pelo Ministério da
Fazenda — Secretaria de Previdéncia, descomprometendo a CONTRATANTE da obrigagédo de efetua-los,

mesmo ap6s findado o periodo de vigéncia do contrato;
4.16 Prestar consultoria e assessoria técnico atuarial sempre que consultados pela Entidade;
4.17 Atendimento a eventuais demandas, oriundas de Auditoria Externa;

4.18 Atender aos requisitos dispostos na Portaria n® 464 de 19 de novembro de 2018 do Ministério da
Fazenda, que estabelece parametros para a defini¢do do plano de custeio e o equacionamento do déficit

atuarial;

MENSALMENTE:

4.19 Atualizacdo do valor das provisdes matematicas de beneficios a conceder e concedidos,

disponibilizando mensalmente parecer sobre a situagdo do plano de beneficios:

Devera conter no minimo os seguintes itens no parecer:

= Estimativa do impacto atuarial dos novos servidores;

= Comparativo entre o projetado x realizado;

= Aposentadorias programadas;

= Aposentadorias por Invalidez;

= Pensdes por morte;

= Impacto dos servidores que cumpriram regra de aposentadoria e ainda permanecem em atividade;
= Meta atuarial.

4.20  Verificagdo dos resultados das hipoteses atuariais e biométricas.

REGULARMENTE:

421 Prestagdo dos servigos de consultoria e assessoria de forma permanente, a qualquer tempo,

durante a vigéncia contratual, considerados ja inclusos no valor global dos servi¢os prestados:

a) quando das alteragdes na legislacdo aplicavel, ing "3 elaboragdo de normas

-

locais relacionadas a gestao atuarial.

V.
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b) em resposta a quesitos e diligéncias, prestagdo de defesas, esclarecimentos, contraditorios e

interposigao de recursos junto a 6rgaos administrativos e judiciais, relativos ao objeto da Contratagéo;

c) orientagdo, emissdo de esclarecimentos e aconselhamento para nortear e balizar os atos, decisdes e
procedimentos do RPPS, inclusive, na implementacao de planos e/ou programas conforme exigéncias da

Secretaria de Previdéncia;

d) Acompanhamento e orientacdo do cumprimento das obrigacdes da CONTRATANTE, relativas aos
aspectos atuariais junto a orgdos administrativos e judiciais, especialmente perante a Secretaria de

Previdéncia e o Tribunal de Contas do Estado do Estado de Minas Gerais.

4.22  Atuvalizagdo da Avaliagdo Atuarial, inclusive projetando atuarialmente o fluxo financeiro de
receitas, despesas, patrimonio e eventual déficit técnico, mediante acesso as informagdes que forem
solicitadas pela Contratada, pertinentes a atualiza¢des cadastrais e funcionais, novos servidores
admitidos, servidores ativos que perderam a qualidade de segurados, aposentadorias e pensdes por morte

concedidas, falecimentos e o fluxo financeiro de receitas, despesas e patrimonio do RPPS.

4,23  Elaboragio do Relatério de Gestdo Atuarial, contendo, no minimo:

= Identificagdo dos riscos atuariais por tipo de beneficio oferecido;

= Gestdo das Reservas Matematicas constituidas por tipo de beneficio;

= Adequacio do Plano de Custeio em decorréncia do fluxo de concessdo de beneficios;

= Verifica¢do mensal dos resultados das hipé6teses atuariais e biométricas;

= Atualizagdo das Provisdes Matematicas em decorréncia do fluxo de concessédo de beneficios;

= Comparacdo entre a evolugdo dos Ativos Financeiros do plano e a evolugdo das Provisdes

Mateméticas, com o calculo da evolugio do Indice de Cobertura do Passivo - ICP;

= Adequacéo da estimativa de receita de compensagio previdenciaria dos beneficios concedidos e

a conceder;

= Adequagao da estimativa de despesas de compensagdo previdenciaria a pagar.

5. SISTEMA WEB DE CALCULO ATUARIAL - ESPECIFICACOES TECNICAS:

Para execu¢do dos servicos acima mencionados, a contratada devera disponibilizar um sistema WEB

para sua utilizagdo e também possibilitar o acompanhamento pela equipe do INSTITUTO BRAZPREV;

ST AT

5.1. DAS FUNCIONALIDADES DO SISTEMA INFORMATIZADO

PUBLICADO EM |
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FUNCOES DE APOIO

Item Especificaciio
I Funcionalidade de login por usuério e senha.
’ Funcionalidade de cadastro de usudrio e senha por nivel de usudrio comum, gerente e

presidente.

Permitir a troca de senha de acesso pelo proprio usudrio do sistema, sem necessidade de

3 envolvimento de terceiros inclusive (esqueci minha senha).

4 Funcionalidade de controle de acesso dos menus por usuérios.

5 Consulta de Logs de acesso do Sistema.

6 Consulta de Logs de alteragdo de cadastros.

7 Software devera funcionar com certificado de seguranga HTTPS.

8 Funcionalidade para permitir a geragdo de arquivos em Word ou MS Excel ou Adobe Reader.

9 Software devera estar preparado para funcionar web browser e mobile browser de forma
responsiva.

FUNCAO DE CADASTRO E EDICAO DE BASE DE DADOS
Ttem Especificacio

| Funcionalidade para parametrizagio de layout de arquivos a serem importados, com
informagdes relativas a servidores ativos, inativos e pensionistas.
Possibilitar a importacdo da base de dados no formato SPREV, podendo ser importado
servidores ativos, aposentados e pensionista de forma conjunta ou individual.

3 Possuir sistema de verificacdo da base de dados, gerando um relatério de criticas a serem
tratadas pelo INSTITUTO BRAZPREV.

4 Funcionalidade que permita a manuten¢do dos dados cadastrais dos segurados dispensando a
necessidade de nova importagio de dados.

5 Funcionalidade que permite a manutenc¢do de dados cadastrais para uma massa de servidores
com a mesma situagao.

6 Funcionalidade de homologagdo da base de dados apos tratamento das criticas.

7 Funcionalidade de consulta de base de dados homologado, podendo filtrar por todos os campos
importados do layout SPREV.

FUNCAO CALCULO ATUARIAL
Item Especificacio

Possuir médulo de cadastro de parametros gerais do RPPS, bem como de informagdes de
premissas atuariais, métodos de custeio, regimes financeiros e qnalquer outra informacdo

pertinente ao célculo atuarial.
PUBLICADO EW ~ w
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Geragéo de diversos cenarios, nos quais seja possivel avaliar a sensibilidade da alteragio das

2 premissas adotadas.

3 Possuir consulta no sistema, onde seja possivel comparar os resultados dos diversos cenarios
simulados e exportar em Word.
Realizagdo do calculo atuarial para o Plano Previdenciario, Plano Financeiro e o Plano mantido
pelo Tesouro.

5 Funcionalidade de célculo da duragé@o do passivo.
Recursos de auditoria e rastreabilidade, que emita relatorios via planilha eletronica, permitindo

6 que todos os célculos efetivados pelo sistema possam ser conferidos pelo INSTITUTO
BRAZPREV.

7 Funcionalidade de execugdo do calculo conforme os diversos métodos de custeio previstos pela
portaria 464/2018 (IEN; PUCe; PUCp; PNIe; PNIp; Agregado).

3 Simulagéo de Entrada de Servidor Ativo projetando Receita estimada, Despesa Estimada por
regras antes da EC 103 e pos EC 103.

FUNCOES RESULTADOS E GRAFICOS
Item Especificacio

1 Possibilidade de consultar e exportar a Variagdo da Reserva Matematica

2 Possibilidade de consultar e exportar a Populagdo Estudada

3 Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Servidores Ativos

4 Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Servidores Ativos por Tipo de
Carreira

5 Possibilidade de consultar e exportar a Distribui¢do da Frequéncia por Idade de Remuneragio

6 Possibilidade de consultar e exportar a Distribui¢do da Frequéncia da Idade de Admissao

7 Possibilidade de consultar e exportar a Distribui¢do da Idade de Aposentadoria Projetada

8 Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Servidores Aposentados

9 Possibilidade de consultar e exportar a Distribui¢do da Frequéncia Por Idade e Beneficio Médio

10 | Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Pensionistas

11 [ Possibilidade de consultar e exportar a Frequéncia por Idade e Beneficio Médio

12 | Possibilidade de consultar e exportar o quadro de Premissas

13 Possibilidade de consultar e exportar o Tipo de Beneficio e Regime Financeiro utilizado para o
custeio

14 | Possibilidade de consultar e exportar o Balango Atuarial

15 | Possibilidade de consultar e exportar a Situa¢do das Reservas a Amortizar

16

Possibilidade de consultar e exportar o Custo Normal Mensal

PUBLICADO EM
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17 | Possibilidade de consultar e exportar a Definigdo das Aliquotas de Contribuigdes

18 | Possibilidade de consultar e exportar o Financiamento Exponencial do Custo Suplementar

Possibilidade de consultar e exportar a Variagdo dos Custos Normais das Ultimas Avaliagdes

19 Atuariais

Possibilidade de consultar e exportar a Variagio dos Resultados das Ultimas Avaliagdes

20 Atuariais

21 | Possibilidade de consultar e exportar a Projegdo Atuarial

22 | Possibilidade de consultar e exportar o Registros Contabeis Das Provisdes Matematicas

23 | Possibilidade de consultar e exportar as Projecdes Atuariais — Lei De Responsabilidade Fiscal

=Geragdo de quadros estatisticos da base de dados da Avaliacdo Atuarial e andlise geral,
orientando tomadas de decisdo:

= Populagdo Estudada

=>Resumo dos Dados dos Servidores Ativos

=Resumo dos Dados dos Servidores Ativos por Tipo de Carreira
= Distribui¢do da Frequéncia por Idade de Remuneracao

24 | = Distribui¢ao da Frequéncia da Idade de Admissdo

= Distribui¢do da Idade de Aposentadoria Projetada

= Resumo dos Dados dos Servidores Aposentados

= Distribui¢@o da Frequéncia Por ldade e Beneficio Médio

= Resumo dos Dados dos Pensionistas

= Distribui¢do da Frequéncia por Idade e Beneficio Médio

= Financiamento do Custo Suplementar

Funcionalidade de exportagdo dos resultados individualizados, contendo todas as reservas,

% valor de custo normal e datas estimadas de aposentadoria.
2 Funcionalidade de exportagdo do resultado do plano de contas geral apurado nos diversos
cenarios calculados.
FUNCOES FLUXO ATUARIAL E FINANCEIRO
Item Especificacao

1 Geragao da projecdo de todos os fluxos atuariais exigidos pela SPREV.

2 Geragdo da projegdo de receitas e despesas financeiras.

FUNCAO RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL

Item Especificacio

1 | Confecgdo automatizada do Relatorio Final da Avaliagdo Atuarial.

Possuir funcionalidade que permita dar manutencdo no Relatério Final da Avaliagdo Atuarial

€ para que este passe a ser 0 modelo a ser impresso nas avaliagdes atuariais.
FUNCAO ACOMPANHAMENTO DO CALCULO ATUARIAL
Item Especificacio

1 | Consulta da Receita Projetada x Realizada

2 | Consulta da Despesa Projetada x Realizada PU BLICADO EM
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3 | Consulta da ocorréncia de eventos geradores de beneficios Projetados x Realizados

4 | Tela que possibilite a visualizagdo do impacto atuarial na entrada de 1(um) novo servidor

Balan¢o comparativo entre os diversos cenarios simulados e entre resultados com os exercicios
anteriores

Permite a consulta ao resultado individualizado por participante, exibindo os valores de receitas e
despesas por tipo de cobertura do plano de beneficios

3. DA JUSTIFICATIVA

Por exigéncia da Legislacdo regente dos Regimes Proprios de Previdéncia, especialmente a Lei
federal n° 9.717/98, prescreve no seu Art. 1° que: “Os regimes proprios de previdéncia
social ........ deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial...” e das normas emitidas pelo Ministério da Previdéncia, a
Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022 (atualizada até 28/06/2023), que no Art. 25. Estabelece: “Ao
RPPS devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial em conformidade com avaliagoes atuariais
realizadas em cada exercicio financeiro para a organiza¢do e revisio do plano de custeio e de
beneficios.” Assim, a realizag¢do de servigos de Gestdo Atuarial, vai além do exigido pela legislagdo, mas
se faz fundamental para que, ainda nos intervalos entre as avaliagdes anuais, medidas possam ser
estudadas e implementadas para mitigar impactos que possam ser previstos a partir de fatos ocorridos e
ndo previstos ou mesmo novas legislagdes municipais que tenham potencial de causar impacto, positivo
ou negativo, sobre o cenério do Plano Atuarial.

4. DA PROPOSTA

4.1. Na apresentagéio da proposta comercial deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas
necessarias para a perfeita execugdo do objeto, tais como, transporte, tributos, pagamento e
alimentagdo dos profissionais.

4.2. Os pregos ofertados nas propostas apresentadas ndo poderdo ser superiores aos fixados pelo
Instituto Brazprev.

5. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E CONDICOES GERAIS
5.1. LOCALDEEXECUCAO DOOBJETO

Os servigos deverdo ser prestados na sede da empresa, no que se referir a estudos técnicos,
preenchimentos de formulérios, controle de acesso a sistemas Web e outros. No caso de reunibes as
mesmas deverdo ser realizadas na sede do Brazprev, salvo acordo para realizar na sede da empresa ou
atreavés de web conferéncia, caso estas solugdes se mostrem mais vantajosas para o Instituto Brazprev.

6. DO PRAZO DE ENTREGA E CONDICOES DE EXECUCAO E RECEBIMENTO DO
OBJETO:

6.1. A empresa fica obrigada a iniciar os servicos a partir da emissdo da competente
Autorizag@o de Servigo/Fornecimento, devendo cumprlr rlgosarnente o calendario constante deste
Termo de Referéncia. ——

-' *J‘EUCADO EM S B

11/19

7 - DO PAGAMENTO




IRSTTITUTO DE PAEVIDENCIA
DS SERVIDORES MIBLICDS
MUNICPAS DE BRAZOPOUS
MIBAS GERASS

| hds BRAZPREV

. AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI

COMPLEMENTAR N°02, DE 30/11/2015

Endereco: Rua Nossa Senhora Aparecida N°.: 31 — Centro
Brazopolis/MG - CEP 37530-000 — Tel.: (35)3641-1018

‘L:J

7.1. O pagamento ocorrerd em até 10 (dez) dias do més seguinte ao da competéncia, mediante
apresentago do relatério dos servigos prestados, da nota fiscal e apos atesto do setor competente,
nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.2. A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizages ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo tnico, da Lei Federal n°.
14.133/2021.

8 —DAS PENALIDADES

8.1 - O ndo cumprimento das condi¢des estipuladas neste Termo de Referéncia implicara na
adogio de medidas e penalidades previstas em lei.

9 —DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - As despesas com a execugdo de eventual ajuste, correrdo a conta de dotagdo especifica,
constante do orgamento de 2023:

Projeto Atividade: 03.001.009.272.02.2300 - Manuten¢do das Ativ. Administrativas do BRAZPREV
Elemento de Despesa: 33.3903.500 — Servigos de Consultoria

Brazopolis, 22 de Dezembro de 2023.
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ANEXO It

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
DISPENSA DE VALOR N* 002/2023
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021

k. Objeto: Prestagio de servigos de GESTAO ATUARIAL junto ao Instituto Brazprev, com
disponibilizag@o de Sistema Informatizado de controle dados dos segurados e atualizagdo do cadastro
de informagdes, profissional formado em Atuaria com registro no IBA — Instituto Brasileiro de
Atuaria. Elaboragdo da Avaliagdo Atuarial Anual e elaboragdo de Relatorios Trimestrais da Gestdo
Atuarial, com as principais ocorréncias e seus reflexos na Gestdo Atuarial, de acordo com as
especificagdes técnicas constantes neste termo de referéncia,conforme abaixo:

PROPOSTA:

GESTAO ATUARIAL - ANUALMENTE NA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 Consultoria Atuarial, por meio eletronico, telefone e presencial, na confecgdo da base de dados
necessaria aos estudos atuariais exigiveis dentro da vigéncia contratual nos moldes do leiaute definido pelal
Secretaria de Previdéncia e pelo INSTITUTO BRAZPREV,

4.2 Validagdo dos dados cadastrais dos servidores ativos, beneficios concedidos e dependentes. inclusive
indicando as regras de validagdo, os testes de consisténcias, conciliagdes e os ajustes necessarios através daj
emissdo de Relatorio de Criticas, além de indicar a qualidade do cadastro fornecido;

4.3 Elaboragdo de testes estatisticos de aderéncia das hipoteses e premissas atuariais, visando subsidiar
Entidade na defini¢do daquelas que serao utilizadas nas avaliagdes atuariais, os quais deverdo preceder j
consecucdio das mencionadas avaliagdes atuariais anuais, e que serdo executados em atendimento a legislagao
previdenciaria vigente:

4.4 Simulagdes de impacto atuarial decorrente de alteragdes de hipdteses e premissas atuariais;

4.5 Apuragdio das reservas matematicas correspondentes, bem como estabelecer o plano de custeio para o
proximo exercicio;

4.6 Realizacdo de reavaliagdo atuarial anual para verificagdo do equilibrio atuarial e financeiro do regime,
considerando o custeio vigente na legislagdo Municipal, Estadual e Federal, formulando hipétese em que
lapresente um equilibrio e propondo alternativas de planos de custeios normal e suplementar;

4.7-Devera ser disponibilizado, elaborado e atualizado as seguintes informagdes e documentos, observados al
estrutura e os elementos minimos aprovados por instrugdes normativas da Secretaria de Previdéncia ou
constantes do CADPREV:

I - Nota Técnica Atuarial (NTA):

11 - Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial (DRAA);

I1I - Fluxos atuariais;

IV - Base cadastral utilizada na avaliag@o atuarial;

V - Relatério da Avaliagio Atuarial:

VI - Demonstrativo de Duragio do Passivo;

VII - Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio; e

VIII - Relatério de Andlise das Hipoteses.

4.8 Participacdio, quando solicitado, de até 02 (duas) reunides, durante a vigéncia do contrato, em local
definido pelo CONTRATANTE, para condugdo dos trabalhos e/ou apresentagdo de informagdes as diretorias,
erupos de trabalho, Conselhos e outros interessados. Asmuméamraaagmdadas mediante comunicagéo prévi
e formal, com no minimo 10 (dez) dias de antecedénci EARI~I Il T o a|
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4.9 Participacdo em 0l (uma) reunido em local definido pelo CONTRATANTE para apresentagdo do
resultado da avaliagdo atuarial ao Conselho de Previdéncia, com agendamento prévio e formal, com no minimo
10 (dez) dias de antecedéncia.
4.10  Elaboragdo do Relatorio de Gestdo Atuarial, contemplando a analise dos resultados das avaliagoes
atuariais anuais relativas aos trés Gltimos exercicios, com comparativo entre a evolugio das receitas e despesas|
lestimadas e as efetivamente executadas, seguindo os parametros do manual do PRO-GESTAO;
4.11 Realizacdo, de até 06 (seis) estudos atuariais adicionais anuais, com a mesma base de dados da
reavaliagio atuarial efetuada, com o objetivo de avaliar outros cenarios, os quais serdo definidos, em momento
oportuno, pela CONTRATANTE;
4.12 Para todos os cenarios devera ser apresentado o impacto nos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF e as alternativas de Plano de Custeio conforme dispoe a Portaria 403/2008, o artigo 53 da Portaria 464/2018
e demanda da Diretoria e Presidéncia do INSTITUTO BRAZPREV; )
4.13  Em todos os cendrios deverd ser apresentado o resultado atuarial por Poder ou Orgdo Constitucional
Autonomo;
4.14 Elaboragdo de até 06 (seis) pareceres de impacto atuarial de concursos publicos e de até 06 (seis)
pareceres de impacto atuarial de Leis das Carreiras do funcionalismo publico e alteragdes previdenciarias do
Municipio de Brazopolis-MG:
4.15 A CONTRATADA deve se responsabilizar, limitado ao exercicio do calculo por ela executado, por
quaisquer ajustes, alteragdes ou explicagdes solicitadas por érgaos de controle e pelo Ministério da Fazenda —
Secretaria de Previdéncia, descomprometendo a CONTRATANTE da obrigagdo de efetua-los, mesmo apos
findado o periodo de vigéncia do contrato;
4.16  Prestar consultoria e assessoria técnico atuarial sempre que consultados pela Entidade;
4.17 Atendimento a eventuais demandas, oriundas de Auditoria Externa;
4.18  Atender aos requisitos dispostos na Portaria n® 464 de 19 de novembro de 2018 do Ministério da|
Fazenda, que estabelece parametros para a defini¢do do plano de custeio e o equacionamento do déficit atuarial;
MENSALMENTE:
4.19  Atualizag@o do valor das provisdes matematicas de beneficios a conceder e concedidos, disponibilizando
mensalmente parecer sobre a situag@o do plano de beneficios:
Devera conter no minimo os seguintes itens no parecer:
Estimativa do impacto atuarial dos novos servidores;
Comparativo entre o projetado x realizado;
Aposentadorias programadas;
Aposentadorias por Invalidez;
Pensdes por morte;
Impacto dos servidores que cumpriram regra de aposentadoria e ainda permanecem em atividade;
Meta atuarial.
4.20  Verificagdo dos resultados das hipoteses atuariais e biométricas.
REGULARMENTE:
4.21  Prestagdo dos servigos de consultoria e assessoria de forma permanente, a qualquer tempo, durante a
vigéncia contratual, considerados ja inclusos no valor global dos servigos prestados:
) quando das alteragdes na legislagdo aplicavel, inclusive orientar e acompanhar a elaboragéo de normas locais|
lacionadas a gestdo atuarial.
b) em resposta a quesitos e diligéncias, prestagdo de defesas, esclarecimentos, contraditorios e interposigdo dej
ecursos junto a 6rgdos administrativos e judiciais, relativos ao objeto da Contratagao;

) orientagdo, emissdo de esclarecimentos e aconselhamento para nortear e balizar os atos, decisdes €
rocedimentos do RPPS, inclusive, na implementagdo de planos e/ou programas conforme exigéncias da
ecretaria de Previdéncia;

) Acompanhamento e orientagdo do cumprimento das obrigagdes da CONTRATANTE, relativas aos aspectos|
tuariais junto a 6rgdos administrativos e judiciais, especialmente perante a Secretaria de Previdéncia e o
ribunal de Contas do Estado do Estado de Minas Gerais.

.22 Atualizagdo da Avaliacdo Atuarial, inclusive prqetandauasuamhn.ﬁ:nm,a..ﬂum.f inanceiro de receitas,
espesas, patrimdénio e eventual déficit técnico, mediante, aces g=gque forem solicitadas pela)
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Contratada, pertinentes a atualizagdes cadastrais e funcionais, novos servidores admitidos, servidores ativos que
perderam a qualidade de segurados, aposentadorias e pensdes por morte concedidas, falecimentos e o fluxo
financeiro de receitas, despesas e patriménio do RPPS.

4.23  Elaboragio do Relatorio de Gestao Atuarial, contendo, no minimo:

= Identificagdo dos riscos atuariais por tipo de beneficio oferecido;

= Gestao das Reservas Matematicas constituidas por tipo de beneficio;

= Adequagio do Plano de Custeio em decorréncia do fluxo de concessio de beneficios;

> Verificagdo mensal dos resultados das hipoteses atuariais e biométricas:

= Atualizagdo das Provisdes Matematicas em decorréncia do fluxo de concessio de beneficios;

= Comparagio entre a evolugdo dos Ativos Financeiros do plano e a evolugéo das Provisdes Matematicas,
com o calculo da evolugdo do Indice de Cobertura do Passivo - ICP;

= Adequagdo da estimativa de receita de compensagdo previdenciaria dos beneficios concedidos e a
conceder;

= Adequagido da estimativa de despesas de compensacao previdenciaria a pagar.

5. SISTEMA WEB DE CALCULO ATUARIAL - ESPECIFICACOES TECNICAS:
Para execucdo dos servicos acima mencionados, a contratada devera disponibilizar um sistema WEB para sua|
utilizacdo e também possibilitar o acompanhamento pela equipe do INSTITUTO BRAZPREV;
5.1. DAS FUNCIONALIDADES DO SISTEMA INFORMATIZADO

FUNCOES DE APOIO
Item Especificaciio
1 Funcionalidade de login por usuario e senha.
5 Fum}ionalidade de cadastro de usuario e senha por nivel de usuario comum, gerente ¢
presidente.
3 Permitir a troca de senha de acesso pelo proprio usuario do sistema, sem necessidade de

envolvimento de terceiros inclusive (esqueci minha senha).

4 Funcionalidade de controle de acesso dos menus por usuarios.

5 Consulta de Logs de acesso do Sistema.

6 Consulta de Logs de altera¢do de cadastros.

7 Software devera funcionar com certificado de seguranca HTTPS.

8 Funcionalidade para permitir a geragdo de arquivos em Word ou MS Excel ou Adobe Reader.
9 Software devera estar preparado para funcionar web browser e mobile browser de forma
responsiva.

FUNCAO DE CADASTRO E EDICAO DE BASE DE DADOS

Item Especificacio

1 Funcionalidade para parametrizacdo de layout de arquivos a serem importados, com
informagdes relativas a servidores ativos, inativos e pensionistas.

Possibilitar a importagdo da base de dados no formato SPREV, podendo ser importado

» P “ v | o A AT AR PR .
servidores ativos, aposentados e pensionista de form_anw.

()
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3 Possuir sistema de verificagdo da base de dados, gerando um relatorio de criticas a serem
tratadas pelo INSTITUTO BRAZPREV.

Funcionalidade que permita a manutengdo dos dados cadastrais dos segurados dispensando a
necessidade de nova importagdo de dados.

5 Funcionalidade que permite a manutengdo de dados cadastrais para uma massa de servidores
com a mesma situagao.

6 Funcionalidade de homologacédo da base de dados apos tratamento das criticas.

Funcionalidade de consulta de base de dados homologado, podendo filtrar por todos os campos

4 importados do layout SPREV.
FUNCAO CALCULO ATUARIAL
Item Especificacio

Possuir médulo de cadastro de parametros gerais do RPPS, bem como de informagdes de

1 premissas atuariais, métodos de custeio, regimes financeiros e qualquer outra informagéo
pertinente ao calculo atuarial.

2 Geragido de diversos cendrios, nos quais seja possivel avaliar a sensibilidade da alterac@o das
premissas adotadas.

3 Possuir consulta no sistema, onde seja possivel comparar os resultados dos diversos cendrios
simulados e exportar em Word.
Realizagédo do calculo atuarial para o Plano Previdenciario, Plano Financeiro e o Plano mantido
pelo Tesouro.

5 Funcionalidade de calculo da duragdo do passivo.

Recursos de auditoria e rastreabilidade, que emita relatorios via planilha eletrénica, permitindo
6 que todos os calculos efetivados pelo sistema possam ser conferidos pelo INSTITUTO
BRAZPREV.

Funcionalidade de execugdo do calculo conforme os diversos métodos de custeio previstos pela

2 portaria 464/2018 (IEN; PUCe; PUCp; PNle; PNIp; Agregado).
8 Simula¢do de Entrada de Servidor Ativo projetando Receita estimada, Despesa Estimada por
regras antes da EC 103 e pés EC 103.
FUNCOES RESULTADOS E GRAFICOS
Item Especificaciio

1 Possibilidade de consultar e exportar a Variagdo da Reserva Matematica

2 Possibilidade de consultar e exportar a Populagao Estudada

3 Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Servidores Ativos

Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Servidores Ativos por Tipo de
Carreira

5 Possibilidade de consultar e exportar a Distribuicao da Frequéncia por Idade de Remuneragao

e Admissdo

6 Possibilidade de consultar e exportar a Distribui¢ao da Erequer

PUBLICADO EW
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T Possibilidade de consultar e exportar a Distribuigio da Idade de Aposentadoria Projetada
8 Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Servidores Aposentados
9 Possibilidade de consultar e exportar a Distribuicdo da Frequéncia Por Idade e Beneficio Médio
10 | Possibilidade de consultar e exportar o Resumo dos Dados dos Pensionistas
11 Possibilidade de consultar e exportar a Frequéncia por Idade e Beneficio Médio
12 | Possibilidade de consultar e exportar o quadro de Premissas
13 Possibilidade de consultar e exportar o Tipo de Beneficio e Regime Financeiro utilizado para o
custeio
14 | Possibilidade de consultar e exportar o Balanco Atuarial
15 |Possibilidade de consultar e exportar a Situagdo das Reservas a Amortizar
16 | Possibilidade de consultar e exportar o Custo Normal Mensal
17 Possibilidade de consultar e exportar a Defini¢do das Aliquotas de Contribui¢des
18 | Possibilidade de consultar e exportar o Financiamento Exponencial do Custo Suplementar
19 Possibilidade de consultar e exportar a Variagdo dos Custos Normais das Ultimas Avaliagdes
Atuariais )
20 Possibilidade de consultar e exportar a Varia¢do dos Resultados das Ultimas Avaliagdes
Atuariais
21 Possibilidade de consultar e exportar a Projegdo Atuarial
22 | Possibilidade de consultar e exportar o Registros Contabeis Das Provisdes Matematicas
23 | Possibilidade de consultar e exportar as Projegdes Atuariais — Lei De Responsabilidade Fiscal
=Gerac¢do de quadros estatisticos da base de dados da Avaliagdo Atuarial e analise geral,
orientando tomadas de decisao:
= Populagdo Estudada
= Resumo dos Dados dos Servidores Ativos
=Resumo dos Dados dos Servidores Ativos por Tipo de Carreira
= Distribuigao da Frequéncia por Idade de Remuneragao
24 | =Distribuigcio da Frequéncia da Idade de Admissio
= Distribui¢ao da Idade de Aposentadoria Projetada
= Resumo dos Dados dos Servidores Aposentados
= Distribui¢do da Frequéncia Por ldade e Beneficio Médio
= Resumo dos Dados dos Pensionistas
= Distribui¢do da Frequéncia por Idade e Beneficio Médio
= Financiamento do Custo Suplementar
Funcionalidade de exportagdo dos resultados individualizados, contendo todas as reservas,
25 : .
valor de custo normal e datas estimadas de aposentadoria.
26 Funcionalidade de exportagdo do resultado do plano de contas geral apurado nos diversos

cenarios calculados.

FUNCOES FLUXO ATUA

TPUBLICADO EM :
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COMPLEMENTAR N°02, DE 30/11/2015
Endereco: Rua Nossa Senhora Aparecida N°.: 31 — Centro
Brazopolis/MG - CEP 37530-000 — Tel.: (35)3641-1018

Item Especificacio

1 Geracdo da projegdo de todos os fluxos atuariais exigidos pela SPREV.

2 Gerago da projecdo de receitas e despesas financeiras.

FUNCAO RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL

Item Especificacio

1 | Confecgio automatizada do Relatério Final da Avaliagdo Atuarial.

Possuir funcionalidade que permita dar manutengdo no Relatério Final da Avaliagdo Atuarial

& para que este passe a ser o modelo a ser impresso nas avaliagdes atuariais.
FUNCAO ACOMPANHAMENTO DO CALCULO ATUARIAL
Item Especificacdo

1 | Consulta da Receita Projetada x Realizada

2 | Consulta da Despesa Projetada x Realizada

3 | Consulta da ocorréncia de eventos geradores de beneficios Projetados x Realizados

4 | Tela que possibilite a visualiza¢do do impacto atuarial na entrada de 1(um) novo servidor

Balango comparativo entre os diversos cenarios simulados e entre resultados com os exercicios
anteriores

Permite a consulta ao resultado individualizado por participante, exibindo os valores de receitas e
despesas por tipo de cobertura do plano de beneficios

VALOR TOTAL RS

Valor Global da Proposta: R$

Validade da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contrata¢do de pessoal e outros, correrdototalmente por
conta da Empresa contratada;

Dados a ser preenchido pela empresa:

Razio social; - N° do CNPJ:

Endereco:

sUBLICADO EM o
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AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI

Vs 6 B _-=~___Hi & | COMPLEMENTAR N°02, DE 30/11/2015
Enderego: Rua Nossa Senhora Aparecida N°.: 31 — Centro
Brazépolis/MG - CEP 37530-000 — Tel.: (35)3641-1018

RETITUTO DE PRADITENCIA -~
D05 SERVIDORES PIBLCDS =

| 144 BRAZPREV |

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e prego, estabelecidos no Aviso de dispensa sob

referéncia.

de 2023.

Brazépolis, de

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacio, assinatura do representante legal e carimbo do CNPI, se houver. Também sera
aceita a assinara por meio de certificado digital.

iy
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